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ABSTRAK  
 

Berkembangnya cara berbisnis dan meningkat pesatnya startup dan UMKM akhirnya 
mulai meningkat kebutuhan ruang kerja coworking space. Akhirnya Pemerintah Kota 
Malang menggagaskan pembangunan coworking space dengan konsep ruang kerja 
terbuka di masing-masing kecamatan di Kota Malang. Tetapi pada konsep ruang kerja 
terbuka memiliki kekurangan yaitu kurangnya ruang personal untuk bekerja. Kriteria 
batasan ruang personal belum muncul pada sebuah coworking space. Elemen interior 
yang terbangun dalam coworking space di Kota Malang dapat dikaji untuk menemukan 
ruang personal yang dibatasi pada elemen bangunan. Penelitian ini bertujuan untuk 
mengkaji aspek pada coworking space yang dapat mendukung ruang personal dengan 
menggunakan unit amatan elemen interior. Penelitian ini dengan metode penelitian 
deskriptif-kualitatif dengan strategi studi kasus. Hasil penelitian yang akan diperoleh 
berupa analisa elemen interior yang mendukung ruang personal yang diterapkan pada 
objek penelitian. 
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ABSTRACT 
 

The development of the way of doing business and the rapid increase of startups and 
MSMEs finally began to increase the need for coworking space. Finally, the Malang City 
Government initiated the construction of coworking space with the concept of open 
workspaces in each district in Malang City. But the concept of open workspace has the 
disadvantage of lack of personal space to work. Criteria for personal space constraints 
have not yet appeared in a coworking space. Interior elements that are built in coworking 
space in Malang can be studied to find personal space that is limited to building elements. 
This study aims to examine aspects of coworking space that can support personal space 
by using observation units of interior elements. This research used a descriptive-
qualitative research method with a case study strategy. The results of the study will be 
obtained in the form of analysis of interior elements that support the personal space 
applied to the research object.  
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